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Fapeam  lança  chamada  pública  para  a
capacitação de  recursos  humanos  em TI

Para  apoiar  a  formação  de  recursos  humanos  altamente  qualificados  na  Amazônia  Ocidental,
o Governo do Estado, via Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado do Amazonas (Fapeam), tornou
pública, a chamada para o Programa de Interiorização e Ampliação da Capacidade de Pesquisa
em  Tecnologia  da  Informação  na  Amazônia  Ocidental  (RH-TI)  –  Capacitação/Amazônia.  O
programa é realizado em parceria com a Agência Brasileira de Inovação (Finep).

Serão investidos via Fapeam cerca de R$ 2,5 milhões na forma de auxílio pesquisa e na concessão
de bolsas para o desenvolvimento de duas turmas de mestrado e doutorado fora da sede. Os recursos
fazem parte de um acordo de cooperação financeira firmado entre a FAP e a Finep.

Os valores são destinados para uma turma no Acre e Rondônia e outra para Roraima, além de
quatro  cursos  de  nivelamento  para  preparar  os  alunos  para  ingressarem  nos  programas
de  Pós-Graduação  nas  áreas  relacionadas  à  tecnologia  da  informação.

Do total de recursos disponibilizados, R$ 380 mil serão destinados à realização dos quatro cursos de
nivelamento  (R$  95  mil  para  cada),  que  devem ser  ministrados  nas  cidades  de  Boa  Vista  (RR),
Itacoatiara (AM), Porto Velho (RO) e Rio Branco (AC).

De acordo com a Chamada Pública 002/2014, disponível no Portal da Fapeam, a submissão de propostas
no SigFapeam pode ser feita até o dia 16 de abril e a entrega da documentação deve ser feita até às
13h do dia 17 de abril. A divulgação dos resultados será feita a partir de maio e a implementação dos
benefícios a partir de junho deste ano.

Leia a Chamada Pública 002/2014

BENEFÍCIOS

http://www.fapeam.am.gov.br/
http://www.finep.gov.br/
http://www.fapeam.am.gov.br/editais/chamada-publica-0022014-rh-ti-capacitacaoamazonia/


EDUCAÇÃO
Postado em 24/03/2014

 

http://temporario.seplancti.am.gov.br/fapeam-lanca-chamada-publica-para-a-capacitacao-de-recursos-humanos-na-area-de-tecnologia-da-informacao/ página 2 de 2

Para os cursos de nivelamento, serão concedidas seis bolsas por curso para os docentes. Serão
destinados ainda R$ 52,5 mil por curso, sendo R$ 32,5 mil para custeio (despesas com passagens,
diárias e material de consumo) e R$ 20 mil como recursos de capital para aquisição de equipamentos.

Para as turmas fora da sede, serão ofertadas uma bolsa para coordenador, com duração de 24 meses,
sete bolsas para docentes por três meses (para cada turma), 23 bolsas de mestrado e seis bolsas de
doutorado destinadas a alunos da Amazônia Ocidental. Serão destinados também R$ 490 mil para as
duas turmas, sendo R$ 370 mil para as despesas de custeio (passagens, diárias, material de consumo e
despesas de serviços de terceiros –  pessoa jurídica) e R$ 120 mil  como recursos de capital  para
aquisição de equipamentos.

Os cursos estarão sob a responsabilidade das instituições promotoras, que responderão pela promoção,
coordenação acadêmica e garantia do padrão de qualidade do curso de nivelamento e das turmas de
mestrado e doutorado, e receptora, que é a instituição onde serão promovidas as atividades relativas ao
desenvolvimento das turmas fora da sede.

SOBRE O RH-TI

O programa consiste em apoiar a formação de recursos humanos altamente qualificados Tecnologia da
Informação na Amazônia Ocidental por meio da concessão de recursos financeiros na forma de
auxílio pesquisa e bolsas, para o desenvolvimento de duas turmas de mestrado e doutorado fora de sede
e quatro cursos de nivelamento que devem preparar alunos para que esses estejam aptos a ingressar
em programas de pós-graduação nas áreas relacionadas à tecnologia da informação.

Fonte: Agência Fapeam, por Camila Carvalho 


