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Escola  de  Serviço  Público  lança  livro  sobre
Administração Pública

A Escola de Serviço Público Municipal (ESPI) comemorará, nesta quarta-feira (28), na sede do órgão
na Universidade Nilton Lins, 18 anos de atuação com a assinatura de um termo de cooperação com a
Fundação  de  Hematologia  e  Hemoterapia  do  Amazonas  (FHemoam),  apresentação  da  revista
institucional ‘ESPI em Foco’, distribuição do Catálogo de Cursos de 2014 e o lançamento do livro
‘Estudos de Casos em Administração Pública’.

O livro reúne 14 artigos produzidos por alunos do curso de Especialização em Administração Pública
promovida em parceria com a Universidade Federal do Amazonas (Ufam).

Organizada pela diretora-presidente da ESPI, Luiza Bessa Rebelo, e pelas professoras da Ufam, Andreia
Brasil Santos e Maria da Glória Vitório Guimarães, a obra contou com aporte financeiro do Governo do
Estado, via Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado do Amazonas (Fapeam) por meio do Programa
de Apoio a Publicações Científicas (Biblos).

COOPERAÇÃO

A diretora da ESPI, Luiza Bessa Rebelo, informou que o termo de cooperação assinado com a FHemoam
permitirá que os estudantes beneficiados no Programa Bolsa Universidade poderão cumprir a exigência
da contrapartida atuando em campanhas da Fundação.

“Eles poderão atuar nas mais diferentes áreas da FHemoam que não exijam conhecimento técnico.
Serão deslocados para o acompanhamento de doadores, campanhas itinerantes em diversas zonas da
cidade e atendimento logístico e administrativo”, disse Rebelo.

Segundo ela, além do convênio com a FHemoam, outros projetos envolvem bolsistas em contrapartida
ao benefício, na área em que estão estudando. Dentre eles estão o atendimento aos visitantes no Parque
da Criança, atividade realizada semanalmente pela Fundação Municipal de Cultura, Turismo e Eventos
(Manauscult), e o reforço escolar aos alunos da Secretaria Municipal de Educação (Semed).

CAPACITAÇÃO

Ela informou que para o segundo semestre deste ano estão previstas 77 capacitações com a oferta de
3.850  vagas.  As  capacitações  estão  listadas  no  Catálogo  de  Cursos  2014  também  lançado  na
programação de aniversário.

De  janeiro  a  maio  foram disponibilizados  63  treinamentos  com 2.550  vagas  ofertadas.  Entre  os
treinamentos estão ações de capacitação nas áreas de qualidade e eficiência na  gestão pública,
legislação aplicada ao setor público, comunicação e linguagem, gestão de pessoas, financeira
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e orçamentária, saúde e idiomas.

“É uma ação que agrega tanto no aspecto profissional como no pessoal. A Prefeitura busca atuar não
somente  com  pessoas  bem  qualificadas,  mas  também  realizadas  e  que  anseiam  sempre  pelo
conhecimento e aprimoramento de suas atividades”, disse.  

Fonte: ESPI


