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No Norte, mulheres mestres ganham menos do
que os homens com a mesma titulacao

=]

O levantamento sobre “O Emprego dos Mestres Amazonenses - Parte II” acaba de ficar pronto. O
estudo compde o Semanario de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, elaborado pelo Departamento de
Relagoes Interinstitucionais e Indicadores de CT&I (DIN), da Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao do Amazonas (SECTI-AM).

Os novos dados complementam pesquisa feita anteriormente e publicada na 22 edicao dos Cadernos de
CT&I Amazonas, da SECTI-AM. As variaveis para a recente analise foram ampliadas e, além do género,
avalia também areas do conhecimento, remuneracao e conceito, de acordo com a Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes).

Segundo o estudo, os Estados da Regido Norte que titularam menos mestres tendem a oferecer-lhes
uma melhor remuneracao, e esses mestres ficam mais tempo empregados, apesar de terem que encarar
jornadas semanais maiores do que os Estados da regiao que titulam mais mestres, especialmente Para e
Amazonas. [=]

Outro dado que chama atencgao é de que as mulheres mestres, de maneira geral, ganham menos do que
os homens mestres na Regido Norte. Elas ficam menos tempo no emprego do que os homens, porém
possuem jornadas de trabalho semelhante.

A diferenca de remuneracao entre homens e mulheres mestres foi menor no Acre, onde as mulheres,
no periodo analisado, ganharam 89,86% da média de remuneracdao masculina. O Amazonas possuia a
maior diferenca entre os géneros na regiao, onde as mulheres ganharam 72,84% da média de
remuneracao dos homens, seguido do Para com 73,64%. De forma geral, as mulheres ganharam 80,67%
da remuneracao masculina na regiao.

Considerando o periodo de 1996 a 2009, o Acre é o Estado do Norte que apresenta maior média de
remuneragao para os mestres, sequido de Rondonia e, em terceiro, os mestres do Amazonas.

Quanto a distribuicdo dos mestres da Regido Norte, Roraima (91,67%) e Amapa (90,74%) sdo os
Estados que mais concentraram mestres titulados no préprio Estado. Enquanto o Amazonas (78,17%) e
Para (80,36%) foram os que mais diluiram os mestres titulados, ou seja, Amazonas e Para podem ser
vistos como Estados exportadores de mestres.

Os principais destinos dos mestres titulados no Amazonas e com emprego em outro Estado sao: Distrito
Federal (115), Roraima (56), Para (34), Rio de Janeiro (27) e Sdo Paulo (21).

[>=] Outro resultado assinala que menos de 1/4 dos mestres da Regidao Norte e 1/5 dos mestres do
Amazonas titularam-se em programas considerados de exceléncia, com conceitos 5, 6 e 7.
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O Semanario de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao tem o objetivo de consolidar diversos estudos e
pesquisas elaboradas em CT&I. Os dados deste, e de outros estudos feitos pelo DIN/SECTI-AM podem
ser acessados pelo portal CIENCIAemPAUTA, em publica¢des, que se encontra na barra superior no
botédo Servicos.

O estudo usou como referéncia a publicagdo “Mestres 2012: estudos da demografia da base
técnico-cientifica brasileira”, elaborada pelo Centro de Gestao de Estudos Estratégicos (CGEE).

Para obter na integra o semanario sobre “O Emprego dos Mestres Amazonenses - Parte II”, acesse.
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